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Devenir ingénieur en Génie Mécanique et faconner le monde de demain !

Formez vous a l'innovation, & la conception et & la fabrication de produits et
systémes, tout en intégrant des enjeux écologiques. Apprendre & maitriser
I’'ensemble du cycle de vie d’'un produit, de sa création & son recyclage, avec des
compétences solides en sciences, technologies et gestion de projets.

Polyvalent, responsable et prét a relever les défis industriels de demain, vous
serez au coeur de I'innovation et de la recherche.

TROIS FILIERES, UN SEUL DIPLOME D’INGENIEUR

EN GENIE MECANIQUE

CURSUS EN FORMATION INITIALE EN 3 ANS : 3GM, 4GM ET 5GM

Notre formation propose des options a
taille humaine pour vous permettre de
vous épanouir dans le domaine qui vous
passionne. Vous apprendrez en travaillant
sur des projets concrets, en partenariat
avec des entreprises, pour appliquer
directement vos connaissances. La
pédagogie combine outils numériques

» Consolider les bases techniques et théo-
riques essentielles pour un ingénieur en
Génie Mécanique, avec un socle généra-
liste méthodologique et technologique.

- Formation en langues et Sciences
Humaines et Sociales (SHS), accompa-
gnement pour le projet personnel et
professionnel.

« Projets Scientifiques et Techniques en
binéme : analyser, résoudre et mettre
en ceuvre des problématiques concretes.

- Stage court d'immersion en entreprise.

+ Renforcement des matieres communes
en Sciences et SHS.

* Projets collaboratifs avec les industriels.

« Approfondissement thématique sur un
semestre avec 10 options, en lien avec
les enjeux socio-économiques (énergie,
environnement, numérique).

« Choix d'orientation plus précis, aligné
avec les transitions énergétiques et
numériques.

et expérimentations pour une compré-
hension approfondie des phénomenes
physiques. De linnovation a la R&D,
vous développerez des compétences clés,
tout en intégrant des matieres comme
les langues, les sciences humaines et
sociales, et 'EPS pour une formation
complete et équilibrée.

« Approfondissement thématique en lien
avec les 10 laboratoires de recherche
partenaires et les besoins du monde
socio-économique.

+ Choix parmi 10 options pour confirmer
son orientation (Centres d’Expertise et
de Recherche - CER).

« Projet Recherche, Ingénierie et Inno-
vation, pouvant s’inscrire dans un par-
cours recherche.

- Stage de 6 mois en immersion dans
l'industrie, niveau ingénieur.



CURSUS EN FORMATION
PAR APPRENTISSAGE EN 3 ANS

La formation d’'ingénieur par apprentissage
est accessible aux étudiants titulaires
d’'un BUT2 ou BUT3 de génie mécanique
et productique ou génie industriel et
maintenance, d’une licence L3 génie
mécanique, issus FIMI, de CPGE TSI,
CPGE PSI PT ou d’'une classe préparatoire
ATS apres un BTS Conception des Produits
Industriels, Conception et Réalisation de
Systemes Automatiques ou Conception
des Processus de Réalisations des Produits.

9 périodes de 2 a 4 semaines en
alternance a I'INSA et en entreprise.

9 périodes de 2 a 4 semaines en
alternance a 'INSA et en entreprise.

une période a 'INSA de 3,5
mois et une autre de 7 mois en entreprise.

5 périodes de 2 a 4 semaines
al'INSA
Tous les apprentis suivent un méme tronc
commun qui rassemble les connaissances
fondamentales du génie mécanique
et completent leur formation dans le
domaine d’activité de l'entreprise d’accueil.

UNE OUVERTURE A LINTERNATIONAL

+ 6 mois de mobilité pour le cursus étu-
diant, 9 semaines pour le cursus en
apprentissage, obligatoire pendant la
formation sous la forme d'un échange
académique, d'un stage en entreprise ou
en laboratoire a 'étranger.

« Possibilité de parcours entiers en anglais
des la 3¢ année pour le cursus classique.

RECHERCHE

Les enseignants intervenant dans la for-
mation ont également une activité de
recherche au sein des 10 laboratoires de
recherche liés a la spécialité : les labo-
ratoires sont le lieu d'un enrichissement
entre Sciences, Techniques et Applica-
tions, qui profite a la fois a 'actualisation
de la formation de nos éléves-ingénieurs
et a nos entreprises partenaires.

Laboratoires associés

e AMPERE : Energie électrique, Bioin-
génierie, Méthodes pour I'Ingénierie
des systemes

o CETHIL : Centre d’Energétique et de
Thermique de Lyon

» Nombreux doubles diplémes nationaux et
internationaux possibles pour le cursus
classique : TCD (Irlande), KIT (Allemagne),
Université Jaume I (Espagne), POLITO
(Italie), UFPR, UFU, PUC-Rio, UNICAMP
(Brésil), NPU of X’Ian, HIT (Chine), Ecole
polytechnique de Montréal (Canada),
GeorgiaTech, IIT Chicago (USA)...

o CREATIS : Centre de Recherche en
Acquisition et Traitement de I'Image
pour la Santé

» DISP : Décision et Information pour les
Systemes de Production

¢ ICJ : Institut Camille Jourdan

e IMP : Laboratoire Ingénierie des Maté-
riaux Polymeres

e LaMCoS : Laboratoire de Mécanique
des Contacts et des Structures

e LMFA : Laboratoire de Mécanique des
Fluides et d’Acoustique

e LVA : Laboratoire Vibrations Acoustique

e MATEIS : MATEriaux Ingénierie et
Science

DEPARTEMENT GENIE MECANIQUE

/OOM SUR

LES FILIERES
EN APPRENTISSAGE
GMPPA ET GMCIP

Cet ingénieur est & I'interface entre la mécanique,
les matériaux et les procédés de mise en forme.

Les 3 années du cursus ingénieur se font en
partenariat avec le Centre de Formation des
apprentis de la branche professionnelle
(ISPA - Institut Supérieur de Plasturgie Appliquée).

L'ingénieur formé sera un expert en conception et
recherche dans le domaine du Génie Mécanique
alliant des compétences de terrain & une solide
culture scientifique et technique.

Les 3 années du cursus ingénieur se font en
partenariat avec le Centre de Formation des
apprentis de la branche professionnelle (ITIl de Lyon).

POURSUITE D’ETUDES

Les ingénieurs en génie mécanique ont
la possibilité de poursuivre leurs études
dans des Masters recherche, directement
en choisissant la voie de la recherche en
préparant une theése de doctorat, ou en
complétant leurs compétences par une
formation dans diverses écoles parte-
naires, en gestion, management ou autre
ingénieur de spécialité.



ASSOCIATION
DU DEPARTEMENT

PROMECA est lassociation étudiante du
département Génie Mécanique. Tout au long
de l'année, elle anime la vie du département.
Elle organise différents évenements : la
journée (forum) des métiers, WEI, Pot GM,
BBQ, GM Awards, VFE, remise des diplomes,
post-partiels...

INSAP est l'association des étudiant GM en
apprentissage. Elle anime la vie des appre-
nants en GM, avec lorganisation dévénements,
comme des rencontres avec des industriels,
des moments de convivialités ou des ren-
contres thématiques.

Plast’Avenir est lassociation chargée de
la vie étudiante sur le campus d’Oyonnax.
Elle organise des événements tout au long de
l'année pour animer et donner vie au campus.
Elle gere également le foyer des étudiants.
Enfin elle fait le lien entre les étudiants et les
acteurs locaux.

LES SECTEURS

« Energie (éolienne, hydrolienne, nucléaire,
pétrole...)

- Transports (aéronautique, automobile,
ferroviaire...)

+ Biomédical et santé

« Sports et loisirs

- Packaging (cosmétique, agro-alimentaire...)

» Mécatronique et robotique

+ Industrie du luxe (horlogerie...)

« Eco-industrie, construction mécanique et
machines industrielles, batiment, plasturgie
et composites...

METIERS/FONCTIONS

« Ingénieur d’études

« Ingénieur R&D

* Chef de projet

« Ingénieur process

« Responsable de production
* Responsable maintenance
* Qualité et contrdle...

DEPARTEMENT GENIE MECANIQUE

LA SITUATION
DES DIPLOMES GM

PROMOTION 2024
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Rémunération moyenne
(sans primes, en France)
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Taux net
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Emploi en
moins de 2 mois
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PARTENARIATS

Framatome, CNR, Michelin, Plastic Omnium,
Faurecia, Assystem, Orano, Veolia, Safran,
Hennessy, EDF, Saint Gobain, SKF, Aptiskills,
Stellantis, Renault, Volvo, Vinci, Eurocopter,
Rolex.
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Batiment J. Ferrand
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tél: +33(0)4 72 43 8197
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tél - + (0)4 74 8193 00 et
gm-direction@insa-lyon.fr
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