Version francaise

Contrat de chaire professeur junior

Niveau du Poste dans lequel sera titularisé le candidat : Professeur des universités (cat A)

Section du poste : 27 - Informatique

Profil court : Informatique Frugale, Réseaux, Systéemes

Nature et objet du projet de recherche et d’enseignement :
Développement d’'un Internet Frugal — réseaux et systéemes sous contraintes de colts énergétique et carbone
réduits et durables

Mots-clés : Informatique Frugale, Réseaux, Systémes, Empreinte Energétique et Carbone

Affectation dpt : FIMI TC Affectation labo : CITI

Durée du contrat : 5 ans

Montant du financement : 475160k€

Rémunération selon arrété du 6 janvier 2022 : 3443.50€ brut/mois

Date de début du contrat : 01/12/2023

Nombre d’heures d’enseignement par année universitaire : 64h EQTD / an

Projet scientifique

Deux évolutions concomitantes orientent le futur de l'Internet: (1) accentué par la
pandémie/le télétravail, une transition numérique importante avec des besoins de services de
communication et de calcul efficaces, et (2) sous I'impératif climatique, une transition
numeérique a co(t énergétique et carbone réduit et durable.
Ces deux évolutions contradictoires ouvrent la voie a un Internet raisonné. Chaque élément
d’Internet est actuellement déployé indépendamment, efficace énergétiquement localement,
mais doit étre repensé pour avoir globalement des réseaux et systéemes frugaux « by design ».
Le point clef est ici d’avoir une chaine de traitement de I'information compléte au plus pres
de I'utilisateur - globalement optimisée, tout en restant autonome, souveraine et déployable
par un opérateur local. Les points durs recherche sont :

e Des OS embarqués équilibrant ressources/réseau/énergie aux usages applicatifs

o Des mini-datacentres de proximité multi-opérateurs pour mutualiser les ressources

e Des infrastructures 6G-and-beyond avec slicing bout-en-bout et handover de services

entre mini-datacentres.

Ces avancées doivent étre accompagnées d’une réflexion pluridisciplinaire sur les usages.

Projet d’enseignement :

Les missions d’enseignement de cette chaire s’intégreront dans I’évolution de la formation
actuellement en oceuvre a I'INSA Lyon, visant a former des ingénieurs de haut niveau
technique, capables d’accompagner et d’initier la transformation numérique des milieux
professionnels en ayant conscience des enjeux énergétiques et climatiques, et ce, dés le début
de leur formation au département FIMI (Formation Initiale aux Métiers d’Ingénieur).

Dans ce contexte, la personne recrutée s’intégrera dans I'équipe pédagogique informatique
de FIMI. Elle participera au cours « Informatique et Société Numérique » développant les
enjeux architecture des réseaux, impact environnemental, notions d’acces aux données,
données ouvertes. Elle s'impliquera aussi dans les enseignements transverses DDRS, en y




concevant des activités numériques prenant en compte les apports des autres disciplines
impliquées. Enfin, elle pourra participer au cours « Ingénieur Numérique Responsable » au
département TC (Télécommunications, Services et Usages), et conduire ainsi une réflexion
innovante et originale partant des cours fondamentaux en FIMI, en passant par les projets
Projets Pluridisciplinaires d'Initiation a I'Ingénierie de 2éme année (P2l), jusqu’aux cours
avancés en département de spécialité pour conduire une philosophie et une méthodologie de
réduction des co(ts énergétiques et carbone.

Personne contact laboratoire :
e Laboratoire CITI
Nom directeur labo : Frédéric Le Mouél
Tel directeur labo : 04 72 43 64 85
Email directeur labo : frederic.le-mouel@insa-lyon.fr
Personne contact : Frédéric Le Mouél
URL labo : https://www.citi-lab.fr

Personne contact département :

e Département Télécommunications (TC)
Nom directeur département : Stéphane Frénot
Tel directeur dépt. : 04 72 43 60 61
Email directeur dépt. : stephane.frenot@insa-lyon.fr
Personne contact : Stéphane Frénot
URL dépt. : https://telecom.insa-lyon.fr
e Département « Formation Initiale aux Métiers d’Ingénieur » (FIMI)
Nom directeur département : Marion Fregonese
Tel directeur dépt. : 04 72 43 62 19
Email directeur dépt. : marion.fregonese@insa-lyon.fr
Personne contact : Hervé Rivano (herve.rivano@insa-lyon.fr)
URL dépt. : https://www.insa-lyon.fr/fr/cycle-formation/formation-initiale-aux-
metiers-d-ingenieur-fimi

English version

Junior professorship contract

Level of the position in which the candidate will be granted tenure: University Professor (cat A)

Position section: 27 — Computer Science

Short profile: Frugal Computing, Networks, Systems

Nature and purpose of the research and teaching project:
Development of a Frugal Internet - networks and systems under reduced and sustainable energy and carbon cost
constraints

Keywords: Frugal Computing, Networks, Systems, Energy and Carbon Footprint

Department assignment: FIMl and TC Lab assignment: CITI

Contract duration: 5 years

Funding amount: 475160k€

Remuneration according to the decree of january 6, 2022: 3443.50€ gross/month




Start of contract: 01/12/2023

Number of teaching hours per academic year: 64h Tutorial equivalent / year

Scientific project

Two concurrent evolutions are shaping the future of the Internet: (1) driven by the
pandemic/remote work, a significant digital transition with a need for efficient
communication and computing services, and (2) under the climate imperative, a digital
transition with reduced and sustainable energy and carbon costs.

These two contradictory evolutions pave the way for a reasoned Internet. Each element of the
Internet is currently deployed independently, efficient in terms of energy locally, but must be
reimagined to have frugal networks and systems globally "by design". The key point here is to
have a complete information processing chain as close to the user as possible - globally
optimized while remaining autonomous, sovereign, and deployable by a local operator. The
challenging research areas include:

e Embedded operating systems balancing resources/network/energy for application usage,

e Multi-operator mini-datacenters to mutualize pool of resources,

* 6G-and-beyond infrastructures with end-to-end slicing and service handover between mini-
datacenters.

These advancements must be accompanied by multidisciplinary concerns on usage patterns.
Teaching project

The teaching missions of this chair will be integrated into the ongoing evolution of education
at INSA Lyon, aiming to train highly skilled engineers capable of accompanying and driving the
digital transformation of professional environments while being aware of energy and climate
challenges right from the start of their training in the FIMI (“Formation Initiale aux Métiers
d’Ingénieur “ - Initial Training for Engineering Professions) department.

In this context, the recruited individual will join the computer science teaching team of FIMI.
The recruited person will contribute to the course “Informatique et Société Numérique” -
Computer Science and Digital Society, addressing network architecture issues, environmental
impact, data access concepts, and open data. The recruited person will also be involved in the
interdisciplinary DDRS (“Développement Durable et Responsabilité Sociétale”- Sustainable
Development and Social Responsibility) courses by designing digital activities that consider the
contributions of other involved disciplines. Additionally, the recruited person may participate
in the " Ingénieur Numérique Responsible” - Responsible Digital Engineer course in the TC
(Telecommunications, Services, and Usages) department, fostering innovative and original
thinking starting from fundamental courses in FIMI, through second-year Initiating
Pluridisciplinary Engineering Projects (P2l), and up to advanced courses in their specialized
department. The recruited person will develop, apply a philosophy and methodology for
reducing energy and carbon costs in these courses.

Laboratory contact:
e CITI Laboratory
Head: Frédéric Le Mouél
Tel: +334 7243 64 85
Email: frederic.le-mouel@insa-lyon.fr
Contact people: Frédéric Le Mouél



URL: https://www.citi-lab.fr

Department contacts:

e Telecommunications Department (TC)
Head: Stéphane Frénot
Tel: +334 7243 60 61
Email: stephane.frenot@insa-lyon.fr
Contact people: Stéphane Frénot
URL: https://telecom.insa-lyon.fr
e « Formation Initiale aux Métiers d’Ingénieur » Department (FIMI)
Head: Marion Fregonese
Tel: +334 724362 19
Email: marion.fregonese@insa-lyon.fr
Contact people: Hervé Rivano (herve.rivano@insa-lyon.fr)
URL: https://www.insa-lyon.fr/fr/cycle-formation/formation-initiale-aux-metiers-d-
ingenieur-fimi




CONSTITUTION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Attention : les candidatures seront recues exclusivement de
maniére dématérialisée sur 'application ministérielle dédiée
GALAXIE/ FIDIS

La liste des pieces obligatoires a fournir est définie par l'arrété du 22 février 2022, disponible sur le
portail GALAXIE.

Les documents administratifs rédigés en tout ou partie en langue étrangére sont accompagnés
d’une traduction en langue frangaise dont le candidat atteste la conformité sur I'honneur.

Tout dossier incomplet a la date limite est déclaré irrecevable.

CALENDRIER:
Ouverture des candidatures lundi 11 juillet 2023, 10 heures, heure de Paris
Cloture des candidatures : vendredi 29 septembre 2023, 16 heures, heure de Paris.

Remarques importantes avant d’envoyer votre dossier :
- Nattendez pas le dernier jour pour déposer votre dossier,
- Vérifiez ABSOLUMENT que vous avez joint TOUTES les piéces demandées

Composition du dossier :

- Dossier a adresser au directeur d’établissement M. Frédéric FOTIADU

- Formulaire de candidature saisie en ligne

- Piece d'identité avec photographie

- Une piéce attestant de la possession d’'un doctorat, tel que prévu a I'article L.612-7 du code de
I'éducation ou d’un dipldme dont I'équivalence est reconnue selon la procédure fixée au 1° de
larticle 5 du décret du 17 décembre 2021

- Rapport de soutenance

- Présentation analytique (travaux, ouvrages, articles, réalisations)

AUDITION :
Mise en situation obligatoire du-de la candidat-e :

Objectif de la mise en situation : Percevoir la capacité pédagogique et d'adaptation a un auditoire
d’étudiants de niveau L1 & L3 sur un sujet en lien avec le profil enseignement du poste. Le sujet
sera précisé lors de la convocation.

o Durée de la mise en situation : représente environ 15min en plus du temps de l'audition et qui
prendra la forme d’une legon.
e Langue : Au cours de I'audition le(la) candidat(e) pourra s’exprimer anglais et/ou en francais.
La commission de recrutement agit en observateur et n’intervient que pour assurer le bon
déroulement de la mise en situation.




COMPILING THE APPLICATION

Be careful: applications will be received exclusively
electronically on the dedicated application GALAXIE/ FIDIS

The list of mandatory documents to be provided is defined by the decree of 22 February 2022 It is
available on the GALAXIE portal.

Administrative documents drawn up in whole or in part in a foreign language must be provided
with a French translation whose the applicant should certify compliance on the honor. Any
incomplete file by the above mentioned deadline will be declared inadmissible.

CALENDAR:
OPENING : Monday 11 July 2023, 10H am, Paris time
CLOSING: Friday 29 September 2023, 16H pm, Paris time

Important comments before sending your application:
- Do not wait until the last day to submit your application,
- You MUST absolutely check that you have attached ALL the documents requested

Composition of the file:

- File to be sent to the director of the establishment Mr. Frédéric FOTIADU

- Application form entered online

- [dentity document with photograph

- A document attesting to the possession of a doctorate, as provided for in article L.612-7 of the
Education Code, or a diploma whose equivalence is recognized according to the procedure set out in
article 5 of the Decree of December 17, 2021

- Report of the defense

- Analytical presentation (work, books, articles, achievements)

AUDITION:
Mandatory situational simulation of the candidate:

Objective of the situational test : To assess the candidate's ability to teach and adapt to an audience
of students from L1 to L3 on a subject related to the teaching profile of the position. The subject
will be specified in the invitation.

e Duration of the simulation: approximately 15 minutes in addition to the audition time and will take
the form of a lesson.
e Language: During the audition, the candidate may express him/herself in English and/or French
The recruitment committee acts as an observer and only intervenes to ensure the smooth running
of the situation.



Document a déposer dans la partie Titres et travaux du dépét des piéces lors de la constitution du dossier de
candidature/ Document to be filed in the Titles and Works section of the application form

Candidature a une chaire de professeur junior

1. Curriculum Vitae (max 2 pages)

1.1.Informations personnelles

Nom

Prénom

Nationalité

Date de naissance

Diplome de plus haut
degré obtenu dans
I’enseignement supérieur

Email

Téléphone portable

Adresse postale

Adresse professionnelle

1.2.Expériences professionnelles

Année Poste Organisation ou structure

Plus
récente

Plus
ancienne

1.3.Expertise scientifique (maximum 10 lignes)
1.4. Mots-clés (maximum 5)

1.5.Evénements majeurs dans la carriére scientifique

Citer jusqu’a 5 faits marquants de votre carriere scientifique.

1.6.Relation au monde socio-économique

Contrats, membre de conseils, consulting, role d’expert, etc.



1.8 Vulgarisation scientifique

Citer les occasions/événements vous ayant permis de diffuser vos travaux auprés du grand

public.

2. Activités de recherche

2.1. Description du parcours scientifique (maximum 1 page)

2.2.Projet scientifique en lien avec la chaire de professeur junior (maximum 3
pages)

2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
2.2.5.

Contexte scientifique des travaux envisagés

Description du projet scientifique
Verrous scientifiques liés au projet

Indicateurs de suivi du déroulement du projet
Dissémination des travaux de recherche aupres du grand public

Activités d’enseignement (2 pages maximum)

3.1.Expérience pédagogique dans I’enseignement supérieur

3.2.Projet pédagogique en lien avec la chaire de professeur junior au sein de
I’établissement d’accueil (maximum 2 pages)

recherche

Liste exhaustive des contrats et des financements obtenus dans les activités de

Année

Source (agence,
collectivité,
entreprise, ...)

Intitulé du
projet

Nom du
coordinateur

Budget (€)

Votre role dans
le projet




5. Liste des principales/principaux publications, ouvrages, brevets,
communications orales, communications par affiche

5.1.Synthese

Nombre de publications avec comité de lecture

Nombre de publications autres (proceedings, actes
de colloques, chapitre d’ouvrage, ...)

Nombre de brevets

Nombre de communications orales

Nombre de communications par poster

Nombre de séminaires invités

5.2. Articles publiés avec comité de lecture

[1]. Titre de l'article, auteurs, Journal, Volume, pages, (année). Nombre de citations.
[2]........

5.3. Autres publications (proceedings, actes de colloques, chapitres
d’ouvrages,...)

[1]. Titre du proceeding, auteurs, Journal, Volume, pages, (année). Nombre de citations.
[2]........

5.4.Brevets
Renseigner le tableau pour chaque brevet.

Nom

Inventeur(s):

Numéro de brevet

5.5.Communications orales

[1].Titre de la communication, nom de la conférence, acronyme de la conférence, date, ville, pays.

[2]......



5.6. Communications par affiche
[1].Titre de la communication, nom de la conférence, acronyme de la conférence, date, ville,

pays
5.7.Séminaires invités

[1].Titre du séminaire, structure d’invitation, personne invitant au séminaire, date du séminaire,
ville, pays

[2]......



