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LA FORMATION
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L'AVENIR

TAXE D'APPRENTISSAGE



LA FORMATION 
SOUTENIR

INGÉNIEUR-E ET PAS SEULEMENT !

Avec 6 000 élèves dont plus de 5 000 élèves-ingénieurs, près 
de 800 enseignants et chercheurs, et 21 laboratoires, l’INSA 
Lyon constitue le plus grand vivier d’ingénieurs, mais aussi le 
premier pôle de recherche français en sciences de l’ingénierie.

•  Chaque année, plus de 1 000 élèves obtiennent le diplôme 
d’ingénieur de l’INSA Lyon dans 12 filières de formation.

•  La formation en sciences constitue le socle naturel des 5  
années du cycle ingénieur avec une spécialisation progres-
sive. Elle repose sur la maîtrise des “fondamentaux” des 
sciences de l’ingénieur et la création d’un environnement 
propice à l’émergence d’idées innovantes. 

•  En complément des disciplines scientifiques et technolo-
giques, les sciences humaines, sociales et de gestion font 
partie intégrante du cursus. Elles contribuent à former des 
hommes et des femmes ouverts sur le monde au-delà des 
spécialistes  pointus qu’ils seront une fois diplômés.

•  Enfin, une Section Sport de Haut Niveau (SSHN) reconnue 
par le Ministère de la Jeunesse et des Sports, et des filières 
artistiques permettent aux élèves-ingénieurs de développer 
des qualités aussi recherchées dans le sport que dans la vie 
professionnelle, ou de donner libre cours à leur créativité tout 
en préparant un solide diplôme d’ingénieur.

•  Innovant, aux compétences scientifiques de haut-niveau, 
l’ingénieur INSA Lyon est aussi humaniste, créatif et ouvert 
sur le monde.

E N C O U R A G E R  L A  F O R M AT I O N ,  C ’ E S T  C O N S T R U I R E  L ’ A V E N I R



INVESTIR
C’EST AUSSI

OUVERTURE INTERNATIONALE

Accompagnement de la mobilité, réseaux  
d’excellence avec 30 % d’étudiants étran-
gers et plus de 100 nationalités différentes, 
les promotions de l’INSA Lyon sont le reflet 
d’un multi-culturalisme unique dans les 
Grandes Ecoles d’ingénieurs françaises :
•  78 % des élèves-ingénieurs effectuent un 

séjour d’au moins 6 mois à l’international.
•  4 filières internationales en premier cycle, 

un dispositif où étudient ensemble dès la 
première année des étudiants français et 
étrangers.

DES INGÉNIEURS EN PHASE  
AVEC LES ENJEUX DE SOCIÉTÉ

Résolument engagés aux côtés des grandes  
entreprises, des PME et des collectivités locales,  
les ingénieurs de l’INSA Lyon partagent leurs  
visions du développement et savent anticiper les 
grandes tendances économiques et sociétales. 
Ils peuvent ainsi répondre à leurs enjeux et défis 
dans une logique d’innovation, d’expérimenta-
tion, de partage et de transfert. 
Opérationnels, entreprenants, responsables, 
internationaux : les ingénieurs de l’INSA Lyon 
sont à vos côtés pour relever vos défis. Afin de 
toujours mieux répondre aux attentes des  
entreprises, l’INSA Lyon propose une offre de 
formation par apprentissage couvrant actuelle-
ment les filières « Génie Mécanique Procédés 
Plasturgie », « Génie Mécanique Conception et 
Innovation de Produits », « Génie Electrique »,  
« Télécommunications, Services et Usages ».

UN ENGAGEMENT  
DÉTERMINANT  EN FAVEUR 
DE LA DIVERSITÉ 
Formations auprès des élèves-ingé-
nieurs sur la multiculturalité, la diver-
sité, recherches en amont en sciences 
humaines et sociales, une offre de  
programmes en faveur de la diversité 
et de l’accompagne ment à la réussite 
est développée à l'INSA Lyon dans le 
cadre du Centre Diversité et Réussite, 
structure unique dans le contexte de 
l’Enseignement Supé rieur et Recherche.



5 BONNES RAISONS DE CHOISIR

L’école qui innove en permanence, le progrès tech-
nologique façonne l’avenir… L’INSA Lyon et ses 21 laboratoires 
de recherche conçoivent les meilleures réponses aux enjeux 
de la sociétaux actuels.

Pionnier de l’accessibilité et de la diversité : 
31% d’élèves boursiers, 32% de femmes, 30% d’étudiants 
étrangers, des aménagements de scolarité pour les élèves en 
situation de handicap.

Le partenaire de l’entreprise, accompagnement de 
la marque Employeur des entreprises.
Plus de 1 700 entreprises partenaires, près de 25 parrainages 
de promotions actifs.

La dimension internationale, en lien direct avec  
plus de 50 pays à travers des partenariats avec plus de  
200 institutions pour former des ingénieurs d’expérience et 
d’envergure internationale.

Plus de 30 000 ingénieurs de l’INSA Lyon,  
acteurs de l’essor des entreprises et de l’économie, au niveau 
national et mondial.

1 •

2 •

3 •

4 •

5 •

L’INSA LYON



L’ÉCOLE
QUI FAIT RÉFÉRENCE

•	3e école d'ingénieurs à la pointe 
 de la recherche 
 Palmarès 2014 d’Industrie et Technologies -  
  Les 100 écoles les plus innovantes sur leur potentiel 

recherche

•	1re école française en ingénierie civile

•	3e école française en ingénierie mécanique

•	5e école française en science des matériaux

 QS World University Ranking 2014 by subject

•	1re école d’ingénieurs  
 post-bac en France 
 Palmarès	l'Etudiant	L'Express	2013



Date limite de versement avant le 1er mars 2015
Référez-vous aux nouvelles habilitations de 
l’INSA Lyon
> Nouvelle règlementation : l’INSA Lyon est habilité à perce-
voir la taxe d’apprentissage au titre du Hors Quota (Barème) 
dans la nouvelle catégorie B. 
Siret de l’INSA Lyon : 19690192000013
Numéro UAI : 0690192J
Adresse : 20, avenue Albert Einstein 69621 Villeurbanne Cedex

Choisissez votre Organisme Collecteur de Taxe 
d’apprentissage, OCTA et remplissez son bordereau de 
versement en précisant “l’INSA Lyon” en tant que bénéficiaire 
de votre versement. Vous avez aussi la possibilité de préciser 
les filières de formation de l’INSA Lyon que vous souhaitez  
privilégier. 

Informez la Direction des Relations Entreprises 
de l’INSA Lyon
Pour le suivi de votre dossier, nous vous remercions de nous 
communiquer par mail (dre.secretariat@insa-lyon.fr) une copie 
du bordereau d’affectation de votre Taxe d’Apprentissage.

LA TAXE D’APPRENTISSAGE  
BIEN PLUS QU’UN SOUTIEN FINANCIER…

Une ressource et un potentiel d’investissement déterminants, 
Un accompagnement des projets pédagogiques,
Un soutien à l’innovation pédagogique et à la créativité.

La taxe d’apprentissage représente un véritable levier d’investis-
sement pour les entreprises partenaires de l’INSA Lyon.
En retenant l’INSA Lyon comme “valeur pédagogique et scien-
tifique”, votre entreprise participe directement au soutien de 
l’ensemble du pôle pédagogique de l’école : un potentiel de plus 
de 5 000 élèves-ingénieurs dans 12 spécialités couvrant tous les 
secteurs de l’industrie et des services.

COMMENT
VERSER VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE  
À L’INSA LYON ?
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Pour toutes précisions :

DIRECTION DES 
RELATIONS AVEC 
LES ENTREPRISES
Nathalie POMMIER
Tél. : 04 72 43 70 51



L’INSA LYON
UN DES PLUS GRANDS  
CENTRES DE RECHERCHE  
ET D’INNOVATION EN FRANCE

F O R M A T I O N

• 6 057 étudiants dont 5 117 élèves-ingénieurs

• 1 003 ingénieurs diplômés en 2014

• 172 diplômés en Masters Recherche

• 75 diplômés en Mastères Spécialisés

• 164 diplômés docteurs

• 12 filières de formation d’ingénieur

• 8 écoles doctorales

• 11 Masters Recherche

• 10 Mastères spécialisés Conférence des Grandes Écoles

• 164 thèses soutenues en 2013

I N T E R N A T I O N A L

• 24 accords de doubles diplômes dans 12 pays

• 207 partenariats actifs

• 446 mobilités en universités étrangères

R E C H E R C H E

• 21 laboratoires de recherche

• 26,4 M d'e de chiffre d'affaires

P E R S O N N E L S

• 770 enseignants et chercheurs

•  630 personnels administratifs, de bibliothèque,  
ingénieurs, techniciens sociaux et de santé

• 695 doctorants

C A M P U S

• 134 000 m2 de surface utile totale

• 11 résidences, 3 200 lits

• 3 pôles de restauration, 1 million de repas par an

• 130 clubs et associations étudiantes

E N C O U R A G E R  L A  F O R M AT I O N ,  C ’ E S T  C O N S T R U I R E  L ’ A V E N I R
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PREMIER CYCLE
Carole PLOSSU
Tél. : 04 72 43 83 84
carole.plossu@insa-lyon.fr

BIOSCIENCES
Hubert CHARLES
Tél. : 04 72 43 80 85
hubert.charles@insa-lyon.fr

GÉNIE CIVIL ET URBANISME
Jean-Jacques ROUX
Tél. : 04 72 43 82 63
jean-jacques.roux@insa-lyon.fr 

GÉNIE ÉLECTRIQUE
Tanneguy REDARCE
Tél. : 04 72 43 82 30
tanneguy.redarce@insa-lyon.fr

GÉNIE ÉNERGÉTIQUE  
ET ENVIRONNEMENT
Frédéric LEFEVRE
Tél. : 04 72 43 82 00
frederic.lefevre@insa-lyon.fr

GÉNIE INDUSTRIEL
Frédéric ARNAUD
Tél. : 04 72 43 85 94
frederic.arnaud@insa-lyon.fr

GÉNIE MÉCANIQUE  
CONCEPTION
Nacer HAMZAOUI
Tél. : 04 72 43 82 01
nacer.hamzaoui@insa-lyon.fr

GÉNIE MÉCANIQUE  
DÉVELOPPEMENT
Luc GAUDILLER
Tél. : 04 72 43 60 37
luc.gaudiller@insa-lyon.fr 

GÉNIE MÉCANIQUE
PROCÉDÉS PLASTURGIE
Jean-Yves CHARMEAU
Tél. : 04 74 81 93 05
jean-yves.charmeau@insa-lyon.fr

INFORMATIQUE
Youssef AMGHAR
Tél. : 04 72 43 88 92
youssef.amghar@insa-lyon.fr

SCIENCE ET GÉNIE  
DES MATÉRIAUX
Xavier KLEBER
Tél. : 04 72 43 82 03
xavier.kleber@insa-lyon.fr

TÉLÉCOMMUNICATIONS
SERVICES & USAGES
Jean-Marie GORCE
Tél. : 04 72 43 60 60
jean-marie.gorce@insa-lyon.fr

CENTRE DES HUMANITÉS
Nicolas FREUD 
Tél. : 04 72 43 70 09
nicolas.freud@insa-lyon.fr

DOC’INSA
Monique JOLY
Tél. : 04 72 43 81 40
monique.joly@insa-lyon.fr

CENTRE DES SPORTS
Eric DUMONT
Tél. : 04 72 43 85 98
eric.dumont@insa-lyon.fr

PÔLE DE MATHÉMATIQUES
Guy ATHANAZE
Tél. : 04 72 43 71 22
guy.athanaze@insa-lyon.fr

V O S  C O N T A C T S

>   F I L I È R E S  D E  F O R M AT I O N >  C E N T R E S  C O M M U N S

INSA Lyon 
Direction des Relations  
avec les Entreprises
Bât. les Humanités 
1, rue des Humanités  
69621 Villeurbanne Cedex

Alexis Méténier
Tél. : + 33 (0)4 72 43 73 62
alexis.metenier@insa-lyon.fr

Nathalie Pommier-Kermarrec
Tél. : + 33 (0)4 72 43 70 51
Fax : +33 (0)4 72 43 85 37
nathalie.pommier@insa-lyon.fr 

www.insa-lyon.fr


